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Allegato B alla D.D. n. 613/2023 

 
 

Provincia di Barletta - Andria - Trani 
Piazza San Pio X, 9 - 76123 Andria 

1° Settore Affari Generali, Personale e Politiche Sociali 
Servizio Politiche Sociali 

 

 

SCHEMA DI DISCIPLINARE DI INCARICO 
per Revisore contabile nell'ambito del PROGETTO “VITA ATTIVA: BENESSERE, SALUTE E 

INTEGRAZIONE SOCIALE” SAI TRIENNIO 2023-2025 
 

Il giorno _____ del mese di _______ dell’anno ______, 
tra 

la Provincia Barletta Andria Trani (nel prosieguo denominato “Provincia”), rappresentato in questo atto dal 
Dirigente del Settore I, dott. Sabino Fusiello, il quale agisce in nome e per conto dell’Ente che rappresenta 

e 
 

la Società/il professionista _________________________________________________________________; 
 

PREMESSO: 
- Che la Provincia, con Determinazione Dirigenziale n. _____ del __________, ha indetto selezione, per soli 

titoli, per il conferimento dell’incarico di Revisore contabile Indipendente per la verifica e  certificazione 
della documentazione contabile e amministrativa relativa al progetto “VITA ATTIVA: benessere, salute e 
integrazione sociale” PROG-613-PR-1. Sistema di accoglienza ed integrazione (SAI) per il triennio 2023-
2025; 

- che _______________________ in qualità di ______________________________________________ 
della Società _________________ ha dichiarato il possesso da parte del Professionista incaricato, 
_________________________________________, dei requisiti previsti dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico e 
da curriculum vitae e professionale presentato, delle conoscenze tecniche e dell’esperienza necessaria a 
svolgere l’attività di Revisore Contabile Indipendente; 

- che dai verbali della Commissione di selezione, pubblicati sul portale istituzionale dell'Ente nella Sezione 
Amministrazione Trasparente, si evince che la Società/il professionista ___________ ha conseguito il 
punteggio più alto tra i candidati; 

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI STIPULA IL DISCIPLINARE D’INCARICO IN INTESTAZIONE NEL TESTO SEGUENTE: 

ARTICOLO 1 
La Provincia, a mezzo del Dirigente sopracitato, affida alla Società/il professionista ___________ - che, a sua 
volta, individua nel ____________________________ il soggetto referente per la relativa esecuzione - 
l’incarico di Revisore Contabile Indipendente per svolgere l’attività di verifica preliminare amministrativa, 
finanziaria, tecnica e materiale delle spese dichiarate e sostenute dall’Ente gestore, nell’ambito del Progetto 
“VITA ATTIVA: benessere, salute e integrazione sociale” PROG-613-PR-1. Sistema di accoglienza ed 
integrazione (SAI) per il triennio 2023-2024. 
Il Revisore Contabile dovrà effettuare le verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi 
originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario 
Preventivo, ancorché rimodulato, della esattezza e dell’ammissibilità delle spese in relazione a quanto 
disposto dalla legislazione nazionale e comunitaria, dai principi contabili e da quanto indicato dal “Manuale 
Unico di rendicontazione” e s.m.i. 
L’attività di verifica dovrà svolgersi secondo le indicazioni contenute nella nota tecnico-operativa n. 1/2017 
"Modalità di affidamento dell'incarico e compiti del Revisore contabile" diffusa dal Ministero dell'Interno, per 
il tramite del Servizio Centrale ed, altresì, utilizzando i format degli strumenti amministrativi – contabili, 
allegati alla nota stessa. 

 
 
 

ARTICOLO 2 
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La Società/il professionista _____________ - che a sua volta individua nel _________________________ 
quale soggetto referente per la relativa esecuzione - espleterà il proprio incarico in piena autonomia e con 
modalità da concordarsi, di volta in volta, con i Referenti della Provincia per il necessario coordinamento con 
il committente. Il conferimento del presente incarico non farà maturare diritti in ordine all'accesso ai ruoli 
dell'amministrazione provinciale. Le prestazioni di cui alla presente convenzione non instaurano nessun 
rapporto di lavoro dipendente tra il referente designato dalla Società ______________ e la Provincia. 

 
ARTICOLO 3 

L’incarico sarà regolato con contratto di prestazione professionale ai sensi degli artt. 2222, 2229, 2230 e 
seguenti del Codice Civile. 

 
ARTICOLO 4 

I luoghi di svolgimento delle attività di cui al presente incarico sono: lo studio della Società/del professionista, 
la sede della Provincia Barletta Andria Trani, la sede amministrativa e/o operativa Ente gestore. 
Lo svolgimento dell’attività potrà avvenire nell’ambito delle strutture sopraindicate secondo le necessità di 
volta in volta previste, allo scopo di meglio conseguire gli obiettivi connessi alla prestazione, e sarà resa dalla 
suddetta Società – che, a sua volta, individua nel dott. _____________________________ il soggetto 
referente per la relativa esecuzione - in coerenza alla natura non subordinata dell’incarico. Le relative spese 
di trasferta saranno a totale carico della Società/del professionista. 

 

ARTICOLO 5 
Il presente incarico avrà durata dalla sottoscrizione del presente disciplinare e si concluderà con l’ultimo 
controllo di rendicontazione, salvo eventuali richieste di integrazione della reportistica finale da parte del 
Servizio Centrale del SAI successive alla data di conclusione del progetto. 

 
ARTICOLO 6 

Il compenso complessivo per lo svolgimento dell’incarico, per il triennio 2023-2025, è pari ad € 10.000,00 
(diecimila/00) lordi e omnicomprensivi, che saranno corrisposti alla Società quale corrispettivo delle 
prestazioni oggetto del presente disciplinare. 
Il corrispettivo sarà liquidato, previa presentazione da parte della Società delle relazioni finali attestanti le 
attività svolte. 

In caso di inadempimento contrattuale la Provincia si riserva di non procedere alla liquidazione del compenso 
sino alla regolare esecuzione delle prestazioni in relazione alle quali si è verificato l’inadempimento. 
La Società/Il professionista assume, con la sottoscrizione del presente atto, tutti gli obblighi di tracciabilità 
dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche, tra cui l’obbligo 
di utilizzare un sistema di contabilità separata per tutte le transazioni finanziarie relative al progetto, tramite 
apposito conto corrente dedicato:  
Istituto bancario/postale                                                                      
Codice IBAN                                                              
Intestato a                                                                      . 
Le persone delegate ad operare su tale conto bancario sono: 
il/la sig./ra                                                                          CF                                                        ; 
il/la sig./ra  CF ; 

 
ARTICOLO 7 

La non ottemperanza da parte della Società delle condizioni previste nel presente contratto è causa di 
risoluzione dello stesso. 
In tal caso il compenso sarà ridotto in proporzione al numero dei mesi di effettiva durata dell’incarico, con 
salvezza dei danni. 
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ARTICOLO 8 
La Società/Il professionista può recedere dall’incarico solamente per giusta causa, previo avviso scritto che 
dovrà pervenire alla Provincia con raccomandata A/R o a mezzo pec almeno 30 (trenta) giorni prima del 
recesso. 
In caso di recesso da parte dell’incaricato è dovuta una penale di € 500,00 (cinquecento/00). 

 

ARTICOLO 9 
Ai sensi dell’art. 29 del Reg UE 2016/679 – GDPR, è stato individuato il Responsabile del trattamento dei dati 
nella persona del Dirigente del Settore procedente. 
I dati personali dei quali l’Amministrazione entrerà in possesso, saranno oggetto di trattamento 
esclusivamente per le finalità inerenti al presente incarico e per scopi istituzionali, ai sensi degli artt. 6 e 9 del 
Reg UE 2016/679 – GDPR. 
La Società/Il professionista - che a sua volta individua nel dott.                                        il soggetto referente per 
la relativa esecuzione - è tenuto ad osservare rigorosamente le regole del segreto a proposito di fatti, 
informazioni, notizie o altro di cui avrà comunicazione e prenderà conoscenza nello svolgimento dell’incarico. 
La Società è tenuta a non svolgere attività che creino danno all’immagine e pregiudizio alla Provincia. Le 
presenti clausole rivestono per il committente carattere essenziale e la loro violazione potrà dar luogo alla 
risoluzione di diritto dell’incarico ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 del Codice Civile. 
Le Parti, altresì, si danno reciprocamente atto che, ai sensi di quanto previsto dall'art.2, comma 3 del D.P.R. 
n. 62/2013, avente ad oggetto “Regolamento recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”, 
il presente rapporto contrattuale verrà risolto di diritto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal 
vigente Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici (così come approvato con Deliberazione del 
Presidente della Provincia di Barletta Andria Trani n. 83 del 30.12.2022), il cui ambito di applicazione si 
intende, appunto, esteso anche ai collaboratori della “Società”. 

 
ARTICOLO 10 

Per ogni controversia è competente in via esclusiva il Foro di Trani con l'esclusione del deferimento ad arbitri. 
 

ARTICOLO 11 
Le eventuali spese inerenti e conseguenti alla firma del presente documento e l’imposta di bollo sono a carico 
del soggetto aggiudicatario dell’incarico. Ai sensi del D.P.R. 26.04.1986 n. 131, art. 2 bis “Tariffe parte seconda 
– caso d’uso”, il presente atto sarà registrato in caso d’uso e le spese di registrazione sono a carico della parte 
che vorrà provvedervi. 

 

ARTICOLO 12 
Per quanto non previsto dal presente disciplinare, si fa rinvio alle disposizioni del codice civile, nonché ad ogni 
altra disposizione legislativa o regolamentare vigente, per quanto applicabile. 
Il presente documento informatico viene sottoscritto dalle parti con firma digitale ai sensi del D.P.R. 445/2000 
e dell’art.20 del D.Lgs. 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni. 

 
p. LA PROVINCIA BARLETTA ANDRIA TRANI 

IL DIRIGENTE DEL I SETTORE 
f.to Sabino Fusiello 

 

                                                           p. LA SOCIETÀ                                                  
L’AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE 

                                                                  f.to                                                                  


